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Pencapaian 2020

1. TEACHING AND LEARNING

◦ 9 DIPLOMA CLASSES

◦ 1 MBA CLASS

2. SUPERVISION

◦ 3 PHD STUDENT

◦ 1 MASTER STUDENT

3. H-INDEX / CITATION

◦ ▪ Web of Science (3/ 29)

◦ ▪ Scopus (2 / 49)

◦ ▪ Google Scholar (7 / 227)

4. JOURNAL (SSCI, SCOPUS & ERA INDEX)

◦ 11 Scopus/SSCI

◦ 30 ERA

◦ 1 Mycite

◦ 2 Proceeding (other indexes)

5. RESEARCH GRANT 

◦ 1 FRGS

◦ 2 TEJA

◦ 1 BINUS 

◦ 1 RUI EKSESAIS

◦ Total: RM 161400

6. APPOINTMENT / ROLE IN JOURNAL

◦ 1 Executive editor

◦ 1 Guest editor

7. AWARD

◦ 4 Anugerah Bestari by RMI, UiTM Melaka

◦ - Anugerah Ketua EK

◦ - Anugerah Perundingan

◦ - Anugerah Penerbitan Berindex

◦ - Anugerah Ketua Geran Antarabangsa

◦ -1 Best Video Award Conference

8. INNOVATION COMPETITION

◦ 5 Gold

◦ 1 Silver

◦ 3 Bronze

9. VISITING PROFESSOR/ VISITING FELLOW

◦ 2 Appointment (Kadiri and Lampung Universitas)



10. CONFERENCES / SEMINAR

◦ 1 Keynote Speaker

◦ 2 Presenter 

11. CONSULTANCY

◦ PAID : 15*

◦ FOC : 35

12. SPEAKER / FACILITATOR / JUDGE / 
PANEL (INTERNAL AND EXTERNAL)

◦ 72 Speaker

◦ 3 Judge

◦ 5 Panel

13. PAPER REVIEWER (SSCI, SCOPUS, 
MYCITE)

◦ 33 PAPERS

14. EXTERNAL APPOINTMENT

1 PhD Thesis Examiner MMU

1 PhD Thesis Examiner Madras University, India

15. INTERNAL APPOINTMENT 

Research Ethic committee

Internal FRGS evaluator

Member of JPN

16. APPOINTMENT BY UITM FACULTY / 
STUDENT EVENTS

Head of Registration GIV SIIDE 2020

Head of Research, FBM

Supervisor for DBanker

17. SOCIETY / COMMUNITY / NGO / OTHER 
ORGANIZATIONS

5 Projects

Visit my personal website:

My CV online – (google site)

◦ https://sites.google.com/view/abdulrahimridzuan/
my-biography?authuser=0

ResearchGate

◦ https://www.researchgate.net/profile/Abdul-
Rahim-Ridzuan

Google Scholar

◦ https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=I
mIhRJoAAAAJ&view_op=list_works&sortby=pub
date

Scopus

◦ https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId
=57201919567

https://sites.google.com/view/abdulrahimridzuan/my-biography?authuser=0
https://www.researchgate.net/profile/Abdul-Rahim-Ridzuan
https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=ImIhRJoAAAAJ&view_op=list_works&sortby=pubdate
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57201919567




Penghujung 2019, bermulalah era Covid-19. 
Bagaimana ia memberi kesan kepada anda
sebagai warga pendidik?



7 cabaran utama kepada pensyarah

Cabaran penguasaan sesi
pengajaran, pembelajaran dan 

penyeliaan secara online
/ODL (open distant learning)

Cabaran mendapatkan geran
dan menyiapkan penyelidikan.

Cabaran penghasilan 
program fakulti / persatuan 

berimpak.

Cabaran untuk mendapatkan 
projek perundingan. 

Cabaran dari segi jalinan dan 
pengiktirafan dari pihak luar.

Cabaran menghasilkan 
produk inovasi berkualiti

Cabaran penghasilan projek 
komuniti berimpak



Cabaran
penguasaan sesi

pengajaran, 
pembelajaran dan 
penyeliaan secara

online / open 
distant learning 

(ODL) 

◦ P&P kini beralih sepenuhnya dari dalam kelas kepada
penggunaan online platform.

◦ Pensyarah perlu melengkapkan diri dengan penguasaan
ilmu baharu berkaitan penggunaan online platform 
seperti Zoom, Google Meeting, Webex dan Microsoft 
Team.

◦ Setiap platform ini memiliki kekurangan dan kekuatan
tersendiri. Pensyarah perlu jelas kekuatan yang ada bagi
mengoptimumkan sesi P&P.

◦ Penyeliaan perlu diberi perhatian. Pelajar yang 
menghadapi masalah didalam penyelidikan perlu
memaklumkan kepada penyelia. 

◦ Motivasi pelajar boleh berada dalam keadaan yang 
kurang baik akibat persekitaran yang kurang kondusif. 
Maka pensyarah perlu memainkan peranan memberi
semangat dan galakan kepada mereka. 





STRATERGI P&P 

◦ Sesi P&P perlu lebih kreatif supaya pelajar lebih fokus

◦ Elakkan syarahan secara berjela/berpanjangan.  Perlu lebih kerap break time.

◦ Banyakkan sesi pertanyaan dengan pelajar supaya two way communication berlaku.

◦ Cuba mulakan kelas dengan melihat kesemua pelajar bersedia dihadapan screen. 

Mohon semua pelajar membuka video camera masing masing.

◦ Tugasan tugasan pelajar boleh dibuat dalam bentuk lebih inovatif seperti

penggunaan powertoon bagi mengantikan pembentangan biasa.



Cabaran 
mendapatkan 

geran dan 
menyiapkan 
penyelidikan

◦ Pensyarah perlu peka dengan pembukaan geran dari kerajaan mahupun 

organisasi dalam dan luar negara.

◦ Perolehan geran boleh juga direalisasikan menerusi jalinan kerjasama dengan 

rakan rakan pensyarah dari universiti luar (IPTA dan IPTS)

◦ Perolehan geran Antarabangsa melalui grant matching boleh dilaksanakan 

kepada universiti universiti luar yang telah mempunyai MOU dengan 

kampus kita. Ia boleh dilaksanakan menerusi peranan PJI.

◦ Tema Covid-19 menjadi antara tema pilihan kepada kebanyakkan geran yang 

dibuka. Pensyarah perlu membuat banyak pembacaan dan mencari idea 

baharu yang mengabungkan tema Covid-19 kepada bidang kepakaran 

masing masing.

◦ Lebih aktif  menghadiri seminar seminar berkaitan dengan strategi 

memperolehi geran geran  yang disampaikan oleh ketua panel / pakar.  

◦ Jadual yang lebih sistematik diperlukan bagi menyiapkan penyelidikan 

daripada geran. Mesyuarat secara online perlu dibuat secara berkala bersama 

kumpulan penyelidik.

◦ Pensyarah juga digalakkan menyertai persidangan dalam atau luar negara 

bagi membentangkan hasil penyelidikan mereka untuk mendapatkan 

maklumbalas daripada peserta peserta luar.



KERJASAMA 
MOU UITM 
MELAKA –

BINUS

GRANT 
MATCHING



Stratergi penulisan dan 
penerbitan
◦ Kerjasama berkumpulan dari rakan pensyarah dari pelbagai IPTA / IPTS.

◦ Sasaran penulisan yang jelas dari awal disertai dengan semangat kerjasama yang kuat dikalangan ahli.

◦ Penglibatan aktif dengan penyelidikan luar dari bidang kepakaran melalui penawaran diri kepada kumpulan
penyelidikan yang mampu menarik minat diri.

◦ Menggunakan sumber sedia ada seperti projek akhir tahun pelajar dan dinaik tarafkan mutu penulisannya
untuk tujuan penerbitan berindex.

◦ Kolaborasi dengan pensyarah dari kampus utama bagi meningkatkan Myra score penerbitan UiTM secara
keseluruhan serta berpeluang untuk mendapatkan insentif penerbitan artikel berimpak dari RMC, UiTM 
Shah Alam.



Cabaran
penghasilan

program fakulti / 
persatuan yang 

berimpak

Program lazim seperti persidangan dan pertandingan inovasi perlu dijalankan 
samada diperingkat fakulti ataupun universiti.

Program seperti ini perlu diberi perhatian sewajarnya kerana ia mampu 
menjana pendapatan melalui hasil yuran penyertaan kepada universiti.

Penggunaan website perlu diuruskan oleh staf  yang mempunyai kepakaran 
dalam menghasilkan sistem yang baik dapat melancarkan lagi program yang 
diadaakan secara online.

Kerjasama seperti Summber Business School boleh diusahakan diantara 2 
universiti melalui MOU yang telah dimenterai oleh kedua dua universiti. 

Perojek pengantarabangsaan ini mampu menyerlahkan lagi nama baik 
universiti serta membuka lebih banyak peluang kerjasama dimasa akan 
datang.





Cabaran untuk 
mendapatkan 

projek 
perundingan

◦ Terdapat 2 jenis projek perundingan. Perundingan berbayar

dan tidak berbayar.

◦ Projek perundingan seperti sesi perkongsian ilmu menerusi

aplikasi internet dilihat paling sesuai dijalankan ketika musim

Covid-19.

◦ Pensyarah boleh menawarkan diri menjadi penceramah dalam

pelbagai topik yang berkaitan dengan dunia akademik yang 

boleh memberi manfaat kepada para pelajar.

◦ Visibiliti dan pengalaman amatlah penting bagi pensyarah bagi

membolehkan dirinya dijemput sebagai penceramah untuk

pelbagai webinar samada dari UiTM mahupun dari IPTA dan 

IPTS yang lain.

◦ Kesemua sesi webinar yang dianjurkan luar dari kampus

bertugas perlulah didaftarkan didalam borang perundingan

berbayar / tidak berbayar yang diuruskan oleh Bahagian PJI, 

UiTM Melaka.





Cabaran dari 
segi jalinan dan 
pengiktirafan 
dari universiti 

luar 

◦ Untuk memperolehi pengiktirafan dari universiti luar, pensyarah 

perlu memiliki pengalaman luas dan rekod kejayaan dalam pelbagai 

aspek antaranya penulisan, inovasi, perlantikan sebagai pakar 

penilai, jawatan pentadbir akademik dan lain lain.

◦ Visibiliti dan jalinan dengan rakan pensyarah dari pelbagai 

universiti dalam dan luar negara amat membantu dalam proses 

untuk mendapatkan perlantikan sebagai Professor Pelawat, Pakar 

Penilai Program Pengajian, dan lain lain.

◦ Gunakan platform social media seperti Facebook untuk visibiliti 

dan berhubunglah dengan rakan pensyarah dari pelbagai universiti 

terutamanya universiti swasta. 

◦ Tips penting disini adalah kita perlu berani untuk menyatakan 

hasrat kita kepada pihak luar dari segi perlantikkan sebagai Visiting 

Scholar dari universiti di luar negara. Namun, segala prosedur 

perlantikkan perlu mengikut ketetapan / peraturan yang telah 

ditetapkan oleh universiti kita.



Apa anda perlu tahu?

◦ Lantikan sebagai Visiting Scholar lebih pendek. Ia

boleh dilakukan dalam hanya beberapa sesi

perkongsian

◦ Lantikan sebagai Visiting Professor membabitkan

tempoh yang lebih lama antaranya lantikan selama 1 

semester dan keatas.

◦ Sebagai Visiting Professor, tanggungjawap anda

adalah seperti menyampaikan kuliah berkaitan subjek

tertentu, sesi webinar untuk pensyarah dan pelajar

dan usahasama dalam penyelidikan dengan pensyarah

universiti berkenaan. 



Cabaran 
menghasilkan 
produk inovasi 
berkualiti tinggi 

◦ Inovasi didalam P&P boleh diusahakan oleh 

pensyarah. 

◦ Sesi pembelajaran yang mempunyai ciri ciri interaktif  

dan mampu meningkatkan minat pelajar sesuai 

dijadikan sebagai produk inovasi.

◦ Kerjasama antara pensyarah dan pelajar dalam 

menghasilkan produk inovasi yang berkaitan dengan 

aspek kehidupan ketika era Covid-19 ini juga boleh 

diusahakan bersama. 

◦ Kini, terdapat banyak penganjuran pertandingan 

inovasi secara online yang dianjurkan oleh UiTM 

seluruh cawangan dan oleh itu, para pelajar dan 

pensyarah boleh mendapatkan akses pertandingan 

yang bersesuaian dengan produk yang dihasilkan. 





Cabaran 
penghasilan 

projek 
komuniti 
berimpak

◦ Pensyarah boleh menghasilkan projek komuniti berimpak 

dengan melibatkan agensi agensi luar seperti Majlis Kanser 

Negara. 

◦ Program berbentuk perkongsian ilmu menerusi webinar 

kepada para pelajar adalah medium utama yang boleh 

diusahakan.

◦ Sesi perkongsian boleh menyentuh aspek kesedaran kepada 

pelajar disamping penghayatan mereka kepada masalah 

masalah yang berlaku pada masyarakat.

◦ Kutipan derma secara online transfer juga boleh dijayakan 

untuk membantu masyarakat atau komuniti yang bersasar 

seperti golongan ibu tunggal, anak anak yatim, OKU, warga 

emas, dan lain lain. Usaha kutipan ini boleh dijalankan melalui 

persatuan pelajar dan perlu mendapatkan kebenaran terlebih 

dahulu daripada pengurusan atasan.



Jalinan Kerjasama 
dengan IPTA/ IPTS lain 
bagi projek komuniti
berimpak



◦TERIMA KASIH


